Version V.1

Fecha 19/marzo/2019

REGLAMENTO DE LA COMISION
ETICA

El presente documento ha sido aprobado por la Comisién Etica con fecha 19 de marzo de 2019.
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1 Definicién
La Comision Etica del Real Madrid es un organo consultivo, al servicio de los empleados del Club,
constituido para analizar, deliberar y asesorar en la resolucién de los conflictos éticos que puedan surgir, y

que tiene por objetivo final contribuir a la salvaguarda y promocion de los valores y principios del Club y,
con ello, al mantenimiento del buen nombre y prestigio de la Entidad.

2 Régimen de funcionamiento

La Comisién Etica se rige por lo dispuesto en el presente documento.

3 Ambito de actuacion de este reglamento

Este reglamento es de aplicacion a la actuacion de la Comision Etica en la gestion de los posibles
incumplimientos del Cédigo Etico

4 Dependenciay Composicion

La Comision Etica estara compuesta por un total de entre 3 y 6 miembros designados por la Junta Directiva
del Club. La Junta Directiva podra delegar su composicién y nombramiento en el Comité Ejecutivo del Club.
A la fecha del presente documento su composicion es la que se detalla a continuacién:

D. Pedro Lépez Jiménez, Vicepresidente de la Junta Directiva Presidente de la Comision Etica)

D. Enrique Sanchez Gonzélez, Secretario de la Junta Directiva Vocal de la Comisién Etica)

D. José Angel Sanchez Periafiez, Director General Vocal de la Comisién Etica)

(
(
(
D. Javier Lopez Farré, Director de Servicios Juridicos (Secretario de la Comision Etica)

Las sucesivas modificaciones en la composicion de las personas integrantes de la Comision Etica se
recogeran en las correspondientes Actas bien de la Junta Directiva o bien del Comité Ejecutivo del Club en
las que se haga constar los nuevos nombramientos, siendo anexado al Cédigo Etico como Anexo I.

5 Funciones

Las principales funciones de la Comisién Etica sin perjuicio de otras que coadyuven a su consecucién o
bien le sean debidamente atribuidas por la Junta Directiva, serén las siguientes:

(i) Interpretar el contenido del Cadigo Etico y, en su caso, ofrecer la resolucion de las eventuales
discrepancias interpretativas que pudieran surgir del mismo.

(ii) Aclarar cuantas dudas les sean sometidas en materia de comportamiento y actuacion por
parte de los obligados al cumplimiento del codigo ético.

(iii) Efectuar una funcién de seguimiento y de propuesta de actualizaciones o modificaciones del
Cadigo Etico. En cualquier caso, la modificacion del Cédigo Etico sera competencia exclusiva
de la Junta Directiva.

(iv) Resolver las eventuales denuncias que sean efectuadas por posibles incumplimientos de las
obligaciones del Cddigo Etico.

(v) Divulgar, promocionar y hacer observar las obligaciones dimanantes del Cadigo ético.




(vi) Informar a la Junta Directiva del Real Madrid, al menos, anualmente, de sus actividades y en
su caso, de las propuestas de modificacion del Codigo Etico.

6 Confidencialidad y deber de secreto

Todos los miembros de la Comisidn garantizaran la confidencialidad de toda la informacién a la que tengan
acceso, preservando asimismo el secreto de las deliberaciones entre sus miembros. Asimismo, el Club
adaptara las medidas necesarias para dar cumplimiento con la Normativa de Proteccion de Datos en vigor,
en relacion con los posibles denunciantes de incumplimientos del Cédigo Etico.

7 Funcionamiento Interno de la Comision

La Comision Etica se reunira cada vez que se reciba una denuncia de forma presencial, o bien a través del
canal establecido por el Club (cumplimiento@corp.realmadrid.com), o a peticion de un miembro de la misma
y, al menos, una vez por temporada, al finalizar la misma. Asimismo, esta Comision elaborara un informe
al final de cada temporada, donde se incluiran todas las actuaciones llevadas a cabo por la misma, y que
se reportara a la Junta Directiva para su conocimiento.

En el caso de que alguno de los miembros de la Comision Etica pudiese estar involucrado o verse afectado
en alguna de las denuncias recibidas, quedara excluido de participar en el analisis y toma de decisiones
sobre dicha denuncia.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos emitidos, y en el supuesto de igualdad en la votacion, el
Presidente tendra voto de calidad.

Tanto las decisiones de la Comision Etica acerca de supuestos concretos, como las decisiones internas
que se adopte, seran recogidas en un Acta firmada por todos sus miembros.

Las actuaciones de la Comision, en cuanto al registro, analisis, decisiéon y comunicacién al denunciante
sobre denuncias interpuestas, a través del Canal de Denuncias, se regulan mediante un procedimiento
establecido por el Club.
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